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Matehuala, S.L.P., a 3 de Septiembre de 2026.

C. MAGALY ABIGAIL GARCIA CARDONA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE. -

Por medio del presente reciba un cordial saludo; asi mismo me permito hacer entrega
del informe mensual de actividades comprendido en el mes de agosto 2026; en su forma fisica
y electrénica por parte del departamento de “PLANEACION Y DESARROLLO”.

Anexando Archivo PDF al correo correspondiente:
transparencia.matehuala2016@agmail.com.

Sin mas por el momento, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién adicional.

ATENTAMENTE

Juntos Logramos
/! Resultados

DIRECTORA:

LIC. ANDREA XIOMARA HERNANDEZ
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c.c.p. Archivo/ Secretaria técnica
LIC.AXHA/ehe
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@ 488 8820063 ext 223 ) planeacionydesarrollo24271@gmail.com @ Celso N. Ramos No. 120, Centro,
Matehuala, S.L.P. C.P 78700
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y Desarrollo

La planeacion estratégica es clave para lograr una administracién publica eficiente, transparente
y basada en resultados. Conforme a la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, su proposito es optimizar los recursos publicos, fundamentar la toma de decisiones y
establecer indicadores, tanto cuantitativos como cualitativos, que permitan evaluar el
desempeno institucional y el cumplimiento de metas.

Es importante precisar que la Direccion de Planeacion y Desarrollo no ofrece atencion directa
ni programas sociales a la ciudadania. Su funcién principal es brindar asesoria técnica y
acompafamiento profesional a las distintas areas que componen el H. Ayuntamiento de
Matehuala. El objetivo central de este departamento es capacitar y asistir a las dependencias
municipales en el disefio del Plan de Desarrollo Municipal, sus planes anuales de trabajo,
marcos normativos y el seguimiento a los programas y politicas publicas.

En este marco, se presentan las actividades correspondientes al mes de agosto de 2026.
Durante agosto del afio en curso, la Direccidn de Planeacion y Desarrollo realizé tareas
administrativas, de coordinacion estratégica y de capacitaciéon para fortalecer la gestion interna
y la actualizaciéon de procesos institucionales. Al ser un area técnica y no operativa, su labor se
enfocd en la planeacién, el seguimiento y la asistencia técnica a las diversas dependencias.

Entre las principales actividades desarrolladas durante este periodo destacaron las siguientes
acciones:

* Realizacion del Segundo Informe de Gobierno: se brindé acompanamiento técnico,
coordinacion y consolidacion de la informacion de las distintas dependencias del H.
Ayuntamiento para la integracion y redaccion del Segundo Informe de Gobierno,
garantizando la congruencia en la rendicion de cuentas y el reflejo del cumplimiento de
metas.

¢ Entrega de la Guia para el Desempeio Municipal (GDM): se coordiné y formalizo la
entrega de la documentacion e indicadores correspondientes al desempefio para la Guia
para el Desempefio Municipal, asegurando la evaluacion transparente del avance
institucional.

e Capacitacion en Derechos Humanos (DH): con el proposito de fortalecer las
competencias del servidor publico y garantizar una atencién con enfoque de derechos,
el personal de la Direccién participd en jornadas de capacitaciéon en materia de derechos
humanos.

* Asistencia técnica para el llenado de fichas del Presupuesto basado en Resultados
(PbR): se brind6 asesoria técnica y acompanamiento continuo a las areas municipales
en el correcto llenado y validacion de las fichas del Presupuesto basado en Resultados
(PbR), promoviendo la alineacién estratégica entre la planeaciéon y la asignacion
presupuestal.
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e Capacitacion técnica por parte de Gobierno Federal: El personal de la Direccion
culmino con éxito el diplomado de PbR organizado por SHCP.

CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION

Durante el periodo del 01 al 31 de agosto de 2026, personal de la Direccién de Planeacion y
Desarrollo participé6 de manera virtual en el Diplomado en Derechos Humanos, con el objetivo
de fortalecer la perspectiva de derechos en la planeacién y evaluacién municipal.

Diplomado Derechos Humanos Agosto 2026
CAPACITACION — TIMELINE DE SESIONES

- A £ 1 £ i
(=[=) Sesion1- Sesion2- 20 Sesion 3-27
EE] 13 de agosto g de agosto oh i
Introduccion a los Derechos Humanos o g
Derechos Humanos en Salud y Educacion mmbng 4
Laborales
@ Completado @ Completado & Completado
i 3 Y % J

o 100% CUMPLIMIENTO  coscitacion finakizada exitosamente « Total de sesiones: 3/3 completadas

e Sesion 1: se abordaron los principios fundamentales y el marco legal de los derechos
humanos, sentando las bases conceptuales para su incorporacion transversal en las
politicas publicas locales.

e Sesion 2: se analizaron los estandares de garantia social y acceso equitativo, orientados
al disefio de indicadores de programas municipales enfocados en el bienestar integral de
la ciudadania.

» Sesidn 3: se examinaron los lineamientos sobre el trabajo digno y entornos laborales
representativos, fortaleciendo el marco de desarrollo organizacional y el cumplimiento
normativo en la gestién institucional.
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

El seguimiento y la atencién oportuna a las areas del Ayuntamiento en el llenado de las Fichas
Técnicas de Indicadores y la Matriz de Indicadores para Resultados de los Programas
Presupuestarios (PbR 2026) son cruciales durante este mes. Este periodo coincide con la fase
de programacion y formulacion presupuestaria, en la que se definen las prioridades del gasto
del municipio para el siguiente afio fiscal.

Brindar acomparfiamiento cercano a los enlaces de cada area directiva o administrativa es
fundamental por las siguientes razones:

1. La calidad de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) es fundamental, ya
que no se trata unicamente de formatos informativos, sino de instrumentos que
concentran la légica horizontal y vertical de la Metodologia del Marco Légico
(MML). Por ello, se da seguimiento para garantizar que los objetivos estén
correctamente alineados al Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y que los
indicadores sean cuantificables y realistas, evitando la improvisacién de las areas
y procurando que las actividades operativas cotidianas generen valor publico.

2. El acompaiiamiento oportuno, mes a mes, permite evitar observaciones
posteriores y mantener un control preventivo ante la falta de informacion en
plataformas estatales o federales. Cabe destacar que, si las dependencias no
reciben asesoria continua durante la integracion de fichas, pueden acumular
dudas metodolégicas hasta las fechas limite del cierre presupuestal y generar
informacion inconsistente o apresurada por cumplir.

3. Elseguimiento actual asegura una mejor evaluacion posterior. Si una ficha de PbR
se integra con indicadores ambiguos o metas desproporcionadas, al momento de
reportar los avances trimestrales del ejercicio 2026 las areas enfrentaran
inconsistencias, imposibilidad de verificar el avance de metas o desviaciones
injustificadas. Este motivo impulsa a realizar una revisién detallada en las
siguientes areas.
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SEMANA PbR - TOTAL 43 AREAS ATENDIDAS

Del 3 al 7 agosto 2026 - Municipio de Matehuala SLP

BLOQUE 1 - ‘=) BLOQUE 2.

19 AREAS = 24 AREAS

PRESENCIAL EN LINEA
Modalidad Presencial Modalidad En linea / Virtual

Asesoria e integracién de fichas Cumplimiento virtual

19 presencial + 24 en linea = 43 3reas

atendidas -

Coordinacion de Planeacion y Evaluacion - Gobierno de Matehuala 2024-2027
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@ INAFED

SECRETARIA DE | INSTITUTO NACIONAL PARA EL
GOBERNACION - | PEDERALISMO Y EL DESARROLLO MUNICIPAL

Matehuala
Guia Consultiva de Desempefio Municipal
2024-2027 - Municipio de Matehuala SLP

8 Modulos GDM

455 1. Organizacién @ s Medio Ambiente
2. Hacienda &3 6. Desarrollo Social
@ 3. Gestion del Territorio [ﬁﬁ 7. Desarrollo Econémico

@ 4. Servicios Pablicos [@ 8. Gobierno Abierto

Fuente: INAFED « Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2024-2027 + Gobierno de Matehuala 2024-2027 « Elaborado por INAFED ~ Septiembre 2024

Se llevé a cabo la entrega formal de la documentacion requerida para el proceso de
revision de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal (GDM). Actualmente, el expediente se
encuentra en fase de evaluacion, a la espera de las observaciones correspondientes por parte
del equipo revisor, las cuales seran solventadas oportunamente. Este avance fue posible
gracias a la valiosa colaboracién, disposicién y trabajo coordinado de las distintas areas y
departamentos que integran el H. Ayuntamiento de Matehuala, cuyo apoyo resultoé fundamental
para integrar, en tiempo y forma, cada uno de los indicadores solicitados.
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El dia 8 de agosto se asistié a la ponencia organizada en la Universidad de Matehuala,
denominada «La Herencia Guachichil», con el objetivo de revalorizar la memoria histérica yla
presencia cultural del pueblo Guachichil en la regién del semidesierto. Se abordé la importancia
de reconocer las raices locales y la responsabilidad compartida de preservar su herencia
cultural, profundizando en la identidad, historia y vigencia de las familias Guachichiles, y
subrayando la continuidad de su tradicion territorial e histérica. La asistencia a este encuentro
permitié constatar el compromiso de la cultura y la Sociedad Potosina de Geografia y Estadistica
para promover la identidad regional. La jornada concluyé con un llamado a seguir fortaleciendo
los espacios de divulgacion e investigacion sobre los pueblos originarios del Altiplano: «Una
historia que merece ser contada».

Direccién de Planeacién y Desarrollo - DPD Matehuala
2024-2027 - Ponencia Herencia Guachichil

Del dia 10 al 14 de agosto se llevé a cabo el primer llenado de ficha para el Segundo
Informe de Gobierno, dandose por concluida esta etapa. Se realizé de manera exitosa el registro
de los datos generales de cada departamento, siguiendo los lineamientos y criterios explicados
durante la capacitacién previa brindada. Con el objetivo de homologar criterios y asegurar la
precision de la informacion, se llevé a cabo una sesién de capacitacion dirigida a los enlaces y
responsables de cada departamento, dando seguimiento detallado a la metodologia de llenado
y al uso del formato oficial, conforme a las instrucciones brindadas con anterioridad. Esta
primera fase se cumplié al 100%, permitiendo dar paso a la segunda etapa para la
implementacion de los datos duros y cifras de impacto, asi como las graficas predispuestas para
solventar los datos.




SEGUNDO INFORME
DE GOBIERNO

2024-2027

Municipio de Matehuala, SLP « Primera Etapa: Llenado de Fichas M‘_’te_,hua_l_a

Gobierno de

AVANCE
PRIMERA ETAPA

Se atendieron 27 areas de 43 en
la Primera Etapa
del Segundo Informe

62.8%

completado

27 | 43 areas completadas

Coordinacion de Planeacion y Evaluacion

Gobierno de Matehuala 2024-2027 — Municipio de Matehuala, San Luis Potosi
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Ademas, se dio continuidad en el H. Ayuntamiento de SLP y se siguid coordinando la
entrega y consolidacion de la informacion requerida para el Segundo Informe de Gobierno.

De igual forma, se solicitaron capacitaciones y acompafamiento técnico en la
elaboracion y emisién de los Lineamientos del Presupuesto basado en Resultados (PbR).

En esta segunda etapa de integracion del Segundo Informe
de Gobierno (semana del 17 al 21 de agosto):

La Direccién de Planeacion y Desarrollo llevé a cabo la integracion y homologacién de
las fichas. La labor se centr6 en la validacion, sistematizacion y consolidacion de la informacion
de las areas municipales, priorizando el uso de datos duros, objetivos y verificables.
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A través de este proceso, se estructuraron los indicadores de gestion e impacto,
incorporando las cifras definitivas que sustentan el avance de los compromisos institucionales.
Asimismo, se integraron las representaciones graficas correspondientes para ofrecer una vision
clara, cuantitativa y transparente del rendimiento y los resultados alcanzados por la
administracion.
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Se hace constar que se participé en la sesion de la Mesa Colegiada celebrada el dia 24 de agosto de
2026, en la cual se abordaron, analizaron y dictaminaron los temas correspondientes al dia.

Derivado del proceso de revision y alineacion correspondiente, se realizaron ajustes estratégicos y
metodologicos en la Matriz de Indicadores para Resultados, con el objetivo de fortalecer la congruencia entre
la planeacion municipal, el Plan Municipal de Desarrollo y las necesidades reales de la ciudadania. Los
cambios responden a la actualizacion de objetivos, la mejora en la redaccion de indicadores para hacerlos
mas medibles y verificables, y la optimizacion de medios de verificacion. Esto permite un seguimiento mas
preciso, transparente y orientado a resultados del avance. Dichos cambios metodolégicos fueron expuestos
ante los integrantes del Cabildo Municipal, siendo aprobados por unanimidad.

11
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Durante el periodo comprendido entre el 24 y el 31 de agosto de 2026, se lleva un 90%
de avance en la 3.er fase de recepcién, depuracién e integracién de la informacion prevista por
la totalidad de las areas operativas y administrativas de la organizacion. Este esfuerzo
coordinado permite consolidar los insumos necesarios para la redaccion final y el disefo
maquetado del Segundo Informe de Gobierno de nuestro municipio, finalizando en tiempo y
forma la entrega de reportes y métricas por parte de los departamentos involucrados.

El Departamento de Planeacién y Desarrollo lleva a cabo una revisién exhaustiva y
validacion tecnica de las cifras y registros proporcionados, garantizando la consistencia,
exactitud e integridad de la informacién, con ajuste estadistico de los contenidos clave,
aplicando la identidad visual corporativa y la diagramacién final del documento para su posterior
difusion y presentacion directiva.

GOBIERNO DE MATEHUALA 2024-2027

Correspondiente al Segundo Informe de Gobierno
Municipio de Matehuala, S.L.P.

95%

40 de 43 areas

ATENDIDAS

[0 Avance general de integracién de fichas - 95% completado * 5% en proceso

12
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Como parte del compromiso con la profesionalizacién del servicio publico, personal de
esta Direccion de Planeacion y Desarrollo participd de manera activa en el Diplomado de
Presupuesto Basado en Resultados (PbR), impartido por la UPER de la SHCP. En dicha
capacitacion participé la Directora de la dependencia, acompaiada de 4 auxiliares
administrativas, quienes concluyeron satisfactoriamente el programa formativo. Esta accion
fortalece las capacidades técnicas de la Direccién para la correcta integracion de la MIR, la
alineacion del gasto publico y la consolidacién de una gestion municipal orientada a resultados.

CUMPLIMIENTO TOTAL - DIPLOMADO UPER PbR

100%

CUMPLIMIENTO
DE 9 MODULOS

| 5 PARTICIPANTES: 1 Directora + 4 Aux. Administrativas |

Promedio General de Avance: 94.4% | Directora 100% | Equipo 93.0% promedio

PEF

13
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El trabajo desarrollado durante el mes de agosto de 2026 se centrd, de manera prioritaria,
en la integracion y consolidacion de la informacién correspondiente al Segundo Informe de
Gobierno del Municipio de Matehuala.

A través de la coordinacion permanente con las 43 areas que conforman la
administracion municipal, la Direccion de Planeacién y Desarrollo llevdé a cabo el
acompanamiento técnico para la validacion de fichas, revision de indicadores de la Matriz y
justificacion de los cambios estratégicos y metodolégicos realizados.

Estos avances evidencian el compromiso institucional con la transparencia, la eficacia
administrativa y la atencién ciudadana, consolidando el trabajo transversal entre dependencias
para el cumplimiento de metas establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo. Las 3 areas
restantes, que representan 5% pendiente, se encuentran en proceso de integracién y validacion
final, por lo que se proyecta el cierre al 100% dentro del periodo establecido para este Segundo
Informe de Gobierno.

En términos generales, el municipio de Matehuala mantiene un ritmo de trabajo
constante, ordenado y con resultados medibles, orientado a la mejora continua de los servicios
publicos y al fortalecimiento de la rendicion de cuentas.

Las acciones realizadas en agosto reafirman que la planeacion estratégica no solo es un
ejercicio de integracion documental, sino el instrumento que garantiza que cada obra, programa
y accién se encuentre alineada al Plan Municipal de Desarrollo, con transparencia, sustento
metodolégico y enfoque a resultados en beneficio de la ciudadania matehualense.

Con ello, la DPD consolida su funcién como eje articulador de la gestiobn municipal,
sentando las bases para la presentacion de un Segundo Informe ordenado, medible y con
resultados tangibles.

ATENTAMENTE:
“JUNTOS LOGRAMOS RESULT.

c.c.p. Archivo
LIC. AXHA/ehe
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